
 

 

    

 

  

 

  

 

 

H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont 

Nonprofit Kft. 

 

 

2015. ®vi  

¦ZLETI TERV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

TARTALOMJEGYZ£K 

 

 

I./A TĆRSASĆG BEMUTAT ĆSA, JOGĆLLĆSA  ......................................................................... 3 

1./ A T§rsas§g munkat§rsai  ............................................................................................................. 4 

2./ A T§rsas§g fŖbb tev®kenys®gei, feladata  ................................................................................... 4 

3./ A t§rsas§g kºzhaszn¼ feladatai  .................................................................................................. 5 

4./ A kºzmŤvelŖd®si tºrv®nybŖl ad·d· feladatok  .......................................................................... 6 

5./ Az ºnkorm§nyzati tºrv®nybŖl ad·d· feladatok  ........................................................................ 9 

6./ A T§rsas§g v§llalkoz§si feladatai  ............................................................................................ 10 

II./ P£NZ¦GYI TERV  .................................................................................................................... 10 

1/A. H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont Nonprofit Kft. kºzhaszn¼ tev®kenys®ge  ........ 10 

a.) Ćrbev®tel .............................................................................................................................. 10 

b.) Bev®telek-kiad§sok alakul§sa  ............................................................................................ 11 

1/B. H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont Nonprofit Kft. v§llalkoz§si tev®kenys®ge  ...... 11 

a.) Ćrbev®tel  ............................................................................................................................. 11 

b.)A kiad§sok  ........................................................................................................................... 11 

2./ Beruh§z§si ®s fejleszt®si terv  .................................................................................................. 12 

3./ M®rlegterv 2015. ®v  ................................................................................................................ 13 

4./ Eredm®ny-kimutat§s 2015.  ..................................................................................................... 15 

5./ Cash-flow 2015.  ...................................................................................................................... 16 

 



3 

I./ A TĆRSASĆG BEMUTAT ĆSA, JOGĆLLĆSA 

 

Megnevez®s: H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont Nonprofit Kft. 

Rºvid²tett c®gn®v: H²rºs Ag·ra Nonprofit Kft.. 

 

Ćtalakul§s: Kecskem®t Megyei Jog¼ V§ros KºzgyŤl®se a 374/2009. (X.29.) KH sz§m¼ 

hat§rozat§val dºntºtt az Erdei Ferenc Kultur§lis ®s Konferencia Kºzpont 

megsz¿ntet®s®rŖl ®s a Kecskem®ti Kultur§lis ®s Konferencia Kºzpont 

Nonprofit Kft. megalap²t§s§r·l.  

Kecskem®t Megyei Jog¼ V§ros ¥nkorm§nyzata KºzgyŤl®se 58/2015. 

(III.26.) sz§m¼ hat§rozat§val dºntºtt a Kecskem®ti Ifj¼s§gi Otthon, 

valamint a Helpi Ifj¼s§gi Iroda megsz¿ntet®s®rŖl 2015. j¼nius 30.-ai 

hat§rnappal, melyek feladatait 2015. j¼lius 1-j®tŖl a Kecskem®ti Kultur§lis 

Kºzpont Nonprofit Kft. l§tja el H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont 

Nonprofit Kft. n®vvel. 

2015. j¼lius 1-j®tŖl a Tulajdonos dºnt®se alapj§n a T§rsas§g kettŖs 

¿gyvezet®se megszŤnt, a Fesztiv§liroda feladatait ez ®v szeptember 30-t·l 

nem a T§rsas§g l§tja el. 

 

Sz®khelye: 6000 Kecskem®t, De§k Ferenc t®r 1.  

Levelez®si c²m: 6000 Kecskem®t, De§k Ferenc t®r 1.  

E-mail c²m: hirosagora@hirosagora.hu  

Honlap: www.hirosagora.hu  

Telephelyei:   6044 Kecskem®t-Het®nyegyh§za Kossuth utca 83. 

 (Kecskem®t, belter¿let 20457/2 hrsz.) 

6000 Kecskem®t, Kossuth t®r 4.  

6000 Kecskem®t, Batthy§ny utca 33-37.  

6000 Kecskem®t, Sz®chenyi s®t§ny 11.  

  

A t§rsas§g fi·ktelepe: 3244 Par§df¿rdŖ, S§ndorr®t (Par§df¿rdŖ 090/17. hrsz.) 

A t§rsas§g alap²t·ja: Kecskem®t Megyei Jog¼ V§ros ¥nkorm§nyzata 

Sz®khelye: 6000 Kecskem®t, Kossuth t®r 1.  

Alap²t· okirat kelte: 2009. okt·ber 29.  

Sz§mlavezetŖ p®nzint®zet neve: CIB Bank Zrt. 

Banksz§mlasz§m: 10700103-66099994-51100005 

       

Kºzhaszn¼s§gi fokozat: kºzhaszn¼  

 

 

mailto:hirosagora@hirosagora.hu
http://www.hirosagora.hu/
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1./ A T§rsas§g munkat§rsai 

A T§rsas§g ir§ny²t§s§t Bak Lajos ¿gyvezetŖ igazgat· l§tja el, munk§j§t az al§bbiakban 

felsorolt munkat§rsak seg²tik: 

Munka¿gyi l®tsz§madatok 

(Fesztiv§liroda ¿zlet§g n®lk¿l)  

 

  Munkakºr 2015.06.30-ig 2015.07.01-tŖl 

 
(§ll§shely l®tsz§m: fŖ) 

 
szakmai munkakºr 13,0  30,5 

nem szakmai (gazdas§gi, 

¿gyviteli, mŤszaki, technikai) 
16,5  29,6 

 

ºsszesen: 29,5 60,05 

 

Fesztiv§liroda ¿zlet§g ter¿let®n: 

- 2015. j¼nius 30-ig 1 fŖ ¿gyvezetŖ ®s 3 fŖ szakmai munkat§rs (2015.06.30-ig ¿gyvezetŖvel)      

- 2015. j¼lius 1-tŖl augusztus 31-ig 4 fŖ szakmai munkat§rs (Dr. Csabai Lili ¿gyvezetŖ 

j¼nius 30-i visszah²v§s§t kºvetŖen Bak Lajos ¿gyvezet®s®vel 

- 2015. szeptember h·napban 3 fŖ 

 

2./ A T§rsas§g fŖbb tev®kenys®gei, feladata 

 Alap²t· Okirat TEAOR 08 sz§m:  

90.04  MŤv®szeti l®tes²tm®nyek mŤkºdtet®se 

  

A T§rsas§g c®lja: A telep¿l®si ºnkorm§nyzat az 1997. ®vi CXL tv. 76. Ä - 78. Ä -ban foglalt 

feladatok ell§t§sa ®rdek®ben a nonprofit gazdas§gi t§rsas§got az®rt hozta l®tre, hogy az e c®lra 

haszn§lat§ban l®vŖ ingatlanokat ¿zemeltetve l®tes²tm®nyei a v§ros lakoss§ga ®s int®zm®nyei 

komplex kultur§lis ®s kºzmŤvelŖd®si ig®ny®t szolg§lj§k ®s kiszolg§lj§k, valamint mŤkºd®si teret 

biztos²tson a v§rosi mŤvelŖd®si kºzpont keretei kºzºtt mŤkºdŖ jogi ®s nem jogi szem®lyis®gŤ 

csoportoknak, kºzºss®gi kezdem®nyez®seknek, a v§ros lakoss§g§nak, szervezze-rendezze a v§ros 

kiemelt fesztiv§ljait, rendezv®nyeit, ¿nneps®geit. Ennek ®rdek®ben a kºzhaszn¼ tev®kenys®geihez 

szorosan kapcsol·d·, azokat kieg®sz²tŖ szolg§ltat§sokat is ny¼jt a nonprofit gazdas§gi t§rsas§g. Az 

Alap²t· a jogszab§ly alapj§n a lakoss§g mŤvelŖd®se ®rdek®ben biztos²tja a kºzmŤvelŖd®si 

tev®kenys®g ®s szolg§ltat§sok kºzºss®gi sz²nter®¿l szolg§l· helyet, valamint t§mogatja a helyi 

kºzmŤvelŖd®si tev®kenys®get 

a)  az iskolarendszeren k²v¿li, ºntev®keny, ºnk®pzŖ, szakk®pzŖ tanfolyamok, ®letminŖs®get ®s 

®letes®lyt jav²t· tanul§si, felnŖttoktat§si lehetŖs®gek, n®pfŖiskol§k megteremt®s®vel, 

b)  a telep¿l®s kºrnyezeti, szellemi, mŤv®szeti ®rt®keinek, hagyom§nyainak felt§r§s§val, 

megismertet®s®vel, a helyi mŤvelŖd®si szok§sok gondoz§s§val, gazdag²t§s§val, 
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c)  az egyetemes, a nemzeti, a nemzetis®gi ®s m§s kisebbs®gi kult¼ra ®rt®keinek 

megismertet®s®vel, a meg®rt®s, a befogad§s elŖseg²t®s®vel, az ¿nnepek kult¼r§j§nak 

gondoz§s§val, 

d)  az ismeretszerzŖ, az amatŖr alkot·, mŤvelŖdŖ kºzºss®gek tev®kenys®g®nek t§mogat§s§val, 

e)  a helyi t§rsadalom kapcsolatrendszer®nek, kºzºss®gi ®let®nek, ®rdek®rv®nyes²t®s®nek 

seg²t®s®vel, 

f)  a k¿lºnbºzŖ kult¼r§k kºzºtti kapcsolatok ki®p²t®s®nek ®s fenntart§s§nak seg²t®s®vel, 

g)  a szabadidŖ kultur§lis c®l¼ eltºlt®s®hez a felt®telek biztos²t§s§val,  

h)  egy®b mŤvelŖd®st seg²tŖ lehetŖs®gek biztos²t§s§val, valamint 

i)  ter¿leti szintŤ kºzmŤvelŖd®si szakmai szolg§ltat§sok ny¼jt§s§val. 

 

Tev®kenys®g®t a szervezett program, rendezv®ny, esem®ny jelleg®bŖl fakad·an v§rosi, region§lis, 

orsz§gos, egyes esetekben nemzetkºzi hat·kºrrel ®s egy¿ttmŤkºd®sben v®gzi.  

A t§rsas§g jogosult az alap²t· (taggyŤl®s) j·v§hagy§s§val az alap²t·n k²v¿l m§s, ez®rt felelŖs 

szervvel is a t§rsadalom kºzºs sz¿ks®glet®nek kiel®g²t®s®t szolg§l·, a kºzhaszn¼ tev®kenys®g 

folytat§s§nak felt®teleit meg§llap²t· szerzŖd®st kºtni.  

 

3./ A t§rsas§g kºzhaszn¼ feladatai 

1. eg®szs®gmegŖrz®s, betegs®gmegelŖz®s, gy·gy²t·-, eg®szs®g¿gyi rehabilit§ci·s 

tev®kenys®g,  

2. szoci§lis tev®kenys®g, csal§dseg²t®s, idŖskor¼ak gondoz§sa,  

3. tudom§nyos tev®kenys®g, kutat§s,  

4. nevel®s ®s oktat§s, k®pess®gfejleszt®s, ismeretterjeszt®s,  

5. kultur§lis tev®kenys®g,  

6. kultur§lis ºrºks®g meg·v§sa,  

7. mŤeml®kv®delem,  

8. term®szetv®delem, §llatv®delem  

9. kºrnyezetv®delem 

10. gyermek- ®s ifj¼s§gv®delem, gyermek- ®s ifj¼s§gi ®rdekk®pviselet,  

11. h§tr§nyos helyzetŤ csoportok t§rsadalmi es®lyegyenlŖs®g®nek elŖseg²t®se,  

12. emberi ®s §llampolg§ri jogok v®delme,  

13. a magyarorsz§gi nemzeti ®s etnikai kisebbs®gekkel, valamint a hat§ron t¼li  magyars§ggal 

kapcsolatos tev®kenys®g, 

14. sport, a munkaviszonyban ®s a polg§ri jogi jogviszony keret®ben megb²z§s alapj§n 

folytatott sporttev®kenys®g kiv®tel®vel, 

15. kºzrend ®s kºzleked®sbiztons§g v®delme, ºnk®ntes tŤzolt§s, ment®s, katasztr·fa-

elh§r²t§s, 

16. fogyaszt·v®delem, 

17. rehabilit§ci·s foglalkoztat§s, 
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18. munkaerŖpiacon h§tr§nyos helyzetŤ r®tegek k®pz®s®nek, foglakoztat§s§nak elŖseg²t®se   

ï ide®rtve a munkaerŖ kºlcsºnz®st is ï ®s a kapcsol·d· szolg§ltat§sok, 

19. euroatlanti integr§ci· elŖseg²t®se, 

A t§rsas§g kºzhaszn¼ feladatai a Kecskem®t Megyei Jog¼ V§ros ¥nkorm§nyzat§val kºtºtt 

Kºzhaszn¼s§gi Meg§llapod§s alapj§n v®gzi, amely meghat§rozza mŤkºd®si kereteit, elŖ²rja a 

v®gzendŖ feladatokat, s szab§lyozza az azok®rt k®rhetŖ t®r²t®seket is. 

Feladataink a kultur§lis kºzhaszn¼ tev®kenys®gi kºrben: 

 

4./ A kºzmŤvelŖd®si tºrv®nybŖl ad·d· feladatok 

 

4.a) Az iskolarendszeren k²v¿li, ºntev®keny, ºnk®pzŖ, szakk®pzŖ tanfolyamok, ®letminŖs®get ®s 

®letes®lyt jav²t· tanul§si, felnŖttoktat§si lehetŖs®gek megteremt®se tev®kenys®gkºrben: 

- form§lis tanul§si ®s k®pz®si tev®kenys®geket szervez az iskolarendszerŤ ®s az iskol§n 

k²v¿li szakmai k®pz®sben ®s tov§bbk®pz®sben egy¿ttmŤkºdŖ partnerk®nt, vagy ºn§ll· 

k®pzŖ int®zm®nyk®nt (azzal, hogy bizonyos k®pz®seket akkredit§ci·s tan¼s²tv§ny 

birtok§ban v®gezhet).   

- nonform§lis k®pz®seket, tanul§si tev®kenys®geket szervez, iskolarendszeren k²v¿li, fŖleg 

ismeretterjesztŖ ®s kompetenciafejlesztŖ komplex k®pz®si form§kat val·s²t meg a 

felnŖttek ®s a gyermek ifj¼s§gi koroszt§ly sz§m§ra, 

- gazdag²tja a felnŖtt, a gyermek- ®s ifj¼s§gi koroszt§ly mŤvelŖd®si szok§sait elŖseg²ti az 

iskolarendszeren k²v¿li ºntev®keny csoportok, kºrºk, tanfolyamok, ®letes®lyt jav²t· 

form§k mŤkºd®s®t, ezek megval·sul§s§hoz szakmai seg²ts®get, ºtleteket ad, 

- inform§lis k®pz®seket, tanul§si tev®kenys®geket, azaz olyan nem tudatos tanul§st jelentŖ 

kºzmŤvelŖd®si tev®kenys®geket szervez, amelyek sokoldal¼an fejlesztik a kecskem®ti 

polg§rok kompetenci§it. 

- a Par§df¿rdŖi Ifj¼s§gi T§bor ®s Erdei Iskola ¿zemeltet®se a form§lis, a nonform§lis ®s az 

inform§lis k®pz®si folyamatokhoz. 

 

4.b) A v§ros kºrnyezeti, szellemi, mŤv®szeti ®rt®keinek, hagyom§nyainak felt§r§sa, 

megismertet®se, a helyi mŤvelŖd®si szok§sok gondoz§sa, gazdag²t§sa tev®kenys®gkºrben 

programokat szervez az ¿zleti terve alapj§n; 

- §polja a v§ros ®s vonz§skºrzete hagyom§nyait, elŖseg²ti a helyi mŤvelŖd®si szok§sok, 

hagyom§nyok, form§k gazdag²t§s§t, az egyetemes, a honi ®s a helyi kultur§lis ®rt®kek 

l®trehoz§s§t, kºzvet²t®s®t ®s v®delm®t; 

- rendszeresen szervez k®pzŖ-, ipar ®s fot·mŤv®szeti ki§ll²t§sokat, k¿lºnºs tekintettel a 

v§rosban fellelhetŖ ®rt®kek ®s alkot·k megismertet®s®re; 

- a v§rosban mŤkºdŖ ®nekkarok, zenekarok, sz²nj§tsz· kºrºk, dr§mamŤhelyek, 

alkot·kºrºk, t§nc mŤhelyek, mŤv®szeti egy¿ttesek, csoportok bemutatkoz§s§t elŖseg²ti, 

t§mogatja; 
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- a v§ros oktat§si ®s nevel®si int®zm®nyei r®sz®re k¿lºn meg§llapod§s alapj§n biztos²tja 

termeit reprezentat²v ¿nneps®geik, rendezv®nyeik (szalagavat·, jubileumi ®vfordul·, 

alap²tv§nyi est, orsz§gos g§lamŤsor, tanulm§nyi verseny, tan®vnyit·, tan®vz§r· stb.) 

megrendez®s®re; 

- a civil szervezetekkel, klubokkal, bar§ti kºrºkkel, egyes¿letekkel folyamatos kapcsolatot 

tart fenn, elŖseg²ti ºnszervezŖd®s¿ket, sz§mukra elŖzetes meg§llapod§s alapj§n 

lehetŖs®get biztos²t tal§lkoz·kra, bemutatkoz§sra, programjaik megval·s²t§s§ra; 

- lehetŖs®get teremt a fiatal mŤv®szek, eredm®nyes sportol·k, a p§lyakezdŖ koroszt§ly 

bemutatkoz§s§hoz, az eredm®nyeikhez vezetŖ ¼t ismertet®s®hez, a tapasztalataik 

tov§bbad§s§hoz; 

- tartalmas ®s rendszeres kapcsolatot alak²t ki ®s mŤkºdtet a v§ros oktat§si ®s nevel®si 

int®zm®nyeivel, hangs¼lyosabban vesz r®szt a tanul·k irodalmi, mŤv®szeti, 

term®szettudom§nyos nevel®s®ben k¿lºnbºzŖ ismeretterjesztŖ kompetenciafejlesztŖ 

elŖad§sokkal, foglalkoz§sokkal, vitaestekkel, vet®lkedŖkkel, versenyekkel, t§borokkal. 

- az Otthon mozi (art mozi) ¿zemeltet®s®vel hozz§j§rul az ®rt®kes filmmŤv®szeti alkot§sok 

sz®leskºrŤ megismertet®s®hez. 

 

4.c)  Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetis®gi ®s m§s kisebbs®gi kult¼ra ®rt®keinek megismertet®se, 

a meg®rt®s, a befogad§s, az alkot§s elŖseg²t®se, az ¿nnepek kult¼r§j§nak gondoz§sa 

feladatkºrben: 

- fenntartja a Kecskem®ti Szimfonikus Zenekart ®s a Kecskem®t T§ncegy¿ttest; 

- megszervezi, megrendezi ®s koordin§lja a v§ros kiemelt kultur§lis programjai kºz¿l  a 

Tavaszi Fesztiv§lt, a N®pzenei Tal§lkoz·t, a Kod§ly Fesztiv§lt, a H²rºs H®t Fesztiv§lt, a 

Bor ®s P§linka ¦nnepet, a Kecskem®t Fringe Fesztiv§lt, a Gyermek ®s Ifj¼s§gi Sz²nj§tsz· 

Fesztiv§lt a T®li Fesztiv§lt valamint kºzremŤkºdik m§s v§rosi fesztiv§lok, rendezv®nyek 

megszervez®s®ben, lebonyol²t§s§ban;  

- kultur§lis c®llal hasznos²tja ®s tartalommal tºlti meg a Kecskem®t Megyei Jog¼ V§ros §ltal 

r®sz®re §tadott ®s kijelºlt kºzter¿leteket ®s kºzºss®gi tereket; 

- sz²nh§zi ®s t§ncsz²nh§zi elŖad§sokat, filmvet²t®seket, komoly ®s kºnnyŤzenei koncerteket, 

gyermek- ®s ifj¼s§gi hangversenyeket, b®rletes elŖad§sokat szervez, illetve befogad; 

- impressz§l§si feladatok ell§t§s§val is seg²ti a kultur§lis ®rt®kek kºzkinccs® v§l§s§t.  

 

4.d)  Az ismeretszerzŖ, az amatŖr alkot·, mŤvelŖdŖ kºzºss®gek tev®kenys®g®nek t§mogat§sa 

feladatkºrben: 

- szervezi ®s teljes kºrŤ szolg§ltat§saival t§mogatja, fejleszti a mŤkºdŖ ismeretszerzŖ, 

alkot· ®s mŤvelŖd®si kºzºss®gek tev®kenys®g®t; 
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4.e)  A helyi t§rsadalom kapcsolatrendszer®nek, kºzºss®gi ®let®nek, ®rdek®rv®nyes²t®s®nek 

seg²t®se feladatkºrben: 

- a v§rosban mŤkºdŖ, kultur§lis szolg§ltat§st ny¼jt· int®zm®nyekkel, szervezetekkel 

egy¿ttmŤkºdik programjaik egyeztet®s®ben, kºzºs p§ly§zatok meg²r§s§ban, kºzºs 

rendezv®nyek megval·s²t§s§ban; 

- a civil szervezetek ®s mŤvelŖd®si kºzºss®gek munk§j§nak seg²t®se, bekapcsol§suk a 

kºzmŤvelŖd®si folyamatokba a kapcsolatok fejleszt®s®vel, az egy¿ttmŤkºd®s erŖs²t®s®vel, 

p§ly§zati egy¿ttmŤkºd®sek kialak²t§s§val, kºzºs programok megval·s²t§s§val, m·dszertani 

t§mogat§ssal, szaktan§csad§ssal, f·rumok, tal§lkoz·k, kºzºs akci·k ig®ny szerinti 

szervez®s®vel; 

- kultur§lis ®s ifj¼s§gi inform§ci·kat gyŤjt, rendszerez ®s kºzz®tesz: sz®khelyekre ®s a 

telephelyekre meg§llap²tott nyitvatart§si idŖ alatt biztos²tja az inform§ci·s kºzvet²tŖ 

tev®kenys®get, t§j®koztatja a lakoss§got az orsz§gos ®s a helyi kultur§lis,  

- ifj¼s§gi programokr·l, programk²n§lat§t idŖben ®s v§ltozatos form§ban megjelen²ti, 

kºzvet²ti, kºzz®teszi (inform§ci·s t§bla, sz·r·lapok, sajt·, Kecskem®ti K²n§l·, honlapok, 

stb.) az ®rdeklŖdŖk sz§m§ra. 

 

4.f)  A szabadidŖ kultur§lis c®l¼ eltºlt®s®hez a felt®telek biztos²t§sa feladatkºrben: 

a szabadidŖ eltºlt®s®hez kultur§lt kºrnyezeti felt®teleket teremt; 

- kºzºss®gi t®r ingyenes biztos²t§sa a sz®khelyen ®s a telephelyeken valamint a hozz§juk 

kapcsol·d· szoci§lis helyis®gek ingyenes haszn§lat§nak biztos²t§sa, 

- konferenci§kat, tudom§nyos ®s kultur§lis tan§cskoz§sokat, tal§lkoz·kat, bemutat·kat 

szervez. 

 

4.g)  A ter¿leti szintŤ kºzmŤvelŖd®si ®s ifj¼s§gi szakmai szolg§ltat§s feladatkºrben: 

- Ter¿leti szintŤ kºzmŤvelŖd®si ®s ifj¼s§gi tev®kenys®geket t§mogat szakmai kisug§rz· 

szerep®re alapozottan. 

- Egy¿ttmŤkºdik az orsz§gos, region§lis megyei, j§r§si ®s a nemzetkºzi szakmai 

szervezetekkel. 

- A ter¿let- ®s vid®kfejleszt®si c®lokkal ºsszhangban kºzmŤvelŖd®si ®s ifj¼s§gi 

tev®kenys®ggel ºsszef¿ggŖ fejlesztŖ programokat k®sz²t ®s hasznos²t, szakmai mŤhelyeket 

mŤkºdtet, innovat²v kezdem®nyez®sek t§mogat, kºzremŤkºdik a kultur§lis alap¼ ®s 

ifj¼s§gcentrikus gazdas§gfejleszt®sben. 

- T§mogatja a ter¿leti szintŤ ifj¼s§gi, amatŖr mŤv®szeti, n®pmŤv®szeti, hagyom§nyŖrzŖ 

tev®kenys®gek megŖrz®s®t ®s fejleszt®s®t, az ®lethosszig tart· tanul§st, a tan·r§n k²v¿li 

nevel®st, a felnŖttk®pz®st, az ismeretterjeszt®st, a kºzºss®gfejleszt®st ®s a kultur§lis 

turizmust. 
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- KºzmŤvelŖd®si ®s ifj¼s§gi inform§ci·s szolg§ltat§s ny¼jt, kºzmŤvelŖd®si ®s ifj¼s§gi 

adatb§zist hoz l®tre ®s mŤkºdtet. 

 

5./ Az ºnkorm§nyzati tºrv®nybŖl ad·d· feladatok 

 

A fiatalok t§rsadalmi integr§ci·j§t seg²tŖ strukt¼ra, szolg§ltat§sok fejleszt®se, mŤkºdtet®se az al§bbi 

tev®kenys®gi kºrºkben: 

 

5.a)  Alacsonyk¿szºbŤ, az Eur·pai Ifj¼s§gi Inform§ci·s Charta ir§nymutat§sai alapj§n mŤkºdŖ 

ifj¼s§gi inform§ci·s ®s tan§csad· szolg§ltat§s keret®ben a Kecskem®ten ®s vonz§skºrzet®ben 

®lŖ fiatalok sz§m§ra ingyenesen biztos²t: 

- kºz®rdekŤ, szabadidŖs, kultur§lis, az ºn§ll· ®letvitelhez kapcsol·d· ®s egy®b, a helyi 

ig®nyekhez igazod· kºzhaszn¼ inform§ci·kat, 

- p§lyav§laszt§si, ®letvezet®si, az eur·pai mobilit§shoz kapcsol·d· ®s egy®b tan§csad§sokat. 

 

5.b)  Seg²ts®get ny¼jt az ifj¼s§g, fŖk®nt annak vesz®lyeztetett csoportjai sz§m§ra: 

- az ºn§ll· ®letvitel¿khºz kapcsol·d· ¿gyeik int®z®s®ben, 

- kr²zishelyzetek megold§s§ban. 

 

5.c)  Folyamatosan kapcsolatot tart a helyi ®s orsz§gos hat·kºrrel mŤkºdŖ ment§lhigi®n®s ®s 

ifj¼s§got seg²tŖ int®zm®nyekkel, szervezetekkel, kiaj§nlja ezek szolg§ltat§sait, ®s tev®kenyen 

seg²ti a fiatalok felkarol§s§t, adekv§t ell§t§s§t. 

 

5.d)  Szakmai, m·dszertani seg²ts®get ny¼jt helyi, nemzeti ®s nemzetkºzi ifj¼s§gi szolg§ltat§sok 

sz§m§ra 

 

5.e)  V§rosr®szi kºzºss®gi teret mŤkºdtet a fiatalok ®s az Ŗket t§mogat· szervezetek form§lis ®s 

inform§lis csoportjai, kºzºss®gei sz§m§ra. 

 

5.f)  Az Eur·pai Ifj¼s§gi R®szv®teli Charta ir§nymutat§sai alapj§n akt²v szerepet v§llal az ifj¼s§gi 

®rdekegyeztet®s helyi megval·s²t§s§ban. 

 

5.g)  FejlesztŖ mŤhelyt mŤkºdtet, ®s ¼j t²pus¼ szolg§ltat§sokat dolgoz ki, adapt§l, vezet be 

- a demokratikus r®szv®telt seg²tŖ egy®ni kompetenci§k fejleszt®se, 

- az iskolai teljes²t®st seg²tŖ egy®ni kompetenci§k fejleszt®se, 

- a helyi kºzºss®gek fejleszt®se, 

- az ifj¼s§gi c®l¼ szakmai projektek ®s programok fejleszt®se, 

- valamint az ifj¼s§gseg²tŖ szakma m·dszertani fejleszt®se c®lj§b·l 
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6./ A T§rsas§g v§llalkoz§si feladatai 

A nonprofit gazdas§gi t§rsas§g ¿zletszerŤ gazdas§gi tev®kenys®get (v§llalkoz§si 

tev®kenys®get) csak kieg®sz²tŖ jelleggel, csak kºzhaszn¼ c®ljainak megval·s²t§sa ®rdek®ben, 

azokat nem vesz®lyeztetve v®gez, a gazdas§gi t§rsas§g tev®kenys®g®bŖl sz§rmaz· nyeres®g 

(eredm®ny) nem oszthat· fel, az kiz§r·lag a gazdas§gi t§rsas§g vagyon§t gyarap²tja.  

 

II. / P£NZ¦GYI TERV  

1/A. H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont Nonprofit Kft. kºzhaszn¼ tev®kenys®ge  

 

a.) Ćrbev®tel  

A bev®teli keretsz§mok meghat§roz§s§n§l elsŖsorban a kºzhaszn¼ feladatok elv®gz®s®re 

j·v§hagyott mŤkºd®si c®l¼ ºnkorm§nyzati t§mogat§st, valamint az el®rhetŖ kºzhaszn¼ ®s 

v§llalkoz§si tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®teleket vett¿k figyelembe.  

A bev®telek tervez®se a KºzmŤvelŖd®si meg§llapod§sban kºzhaszn¼ feladatk®nt rºgz²tettek 

alapj§n tºrt®nt.  

JelentŖs r®sze a klubok, kºrºk mŤkºdtet®se, a k¿lºnf®le tanfolyamok bev®tele, a sz²nh§ztermi 

nagyrendezv®nyek jegy ®s b®rleteinek bev®tel®bŖl tevŖdik ºssze. £ppen ez®rt ezek 

nagym®rt®kben f¿ggenek az ®p¿let mŤszaki §llapot§t·l.  

A v§s§rl·i kedv fenntart§sa ®s ®l®nk²t®se ®rdek®ben fokozottan figyelembe kell venn¿nk a 

kºzºns®g (r®teg) ig®nyeit, kedvezm®nyek rendszer®t vezett¿k be, (jegy elŖv§s§rl§s,  

r®szletfizet®s, stb.), tov§bb nºvelj¿k a kºzºns®gszervez®s hat®konys§g§t, ¼j rekl§m-marketing 

m·dszereket alkalmazunk. 

A bev®telnºvel®s ®rdek®ben egyes saj§tos rendezv®nyekhez, k¿lºnleges k¿lsŖ helysz²neket 

vesz¿nk ig®nybe (Sportcsarnok, templomok, gy§rcsarnokok, stb.), az ¿zleti kock§zat 

csºkkent®se ®rdek®ben k¿lsŖ partnereket is bevonunk. 

Tov§bbra is kºzhaszn¼ ki§ll²t§si t®rk®nt is mŤkºd¿nk, azonban nºvelni szeretn®nk bev®telt 

hoz· ismeretterjesztŖ ®s egy®b ki§ll²t§saink sz§m§t. 

Szeretn®nk megŖrizni szerep¿nket azokban az orsz§gos akci·kban, amelyek k¿lsŖ forr§sok 

bevon§s§val val·sultak meg (M¼zeumok ®jszak§ja, Kult¼rh§zak ®jjel-nappal, Big Draw, stb.) 

Đj szakmai ®s szervezeti kih²v§st jelent az Ag·ra program megval·s²t§sa. 

Folyamatosan figyelemmel k²s®rj¿k a szakmai p§ly§zati lehetŖs®geket, s igyeksz¿nk az eddigi 

magas szinten kiakn§zni azokat. Ennek ®rdek®ben fenntartjuk az orsz§gos szakmai 

szervezetekben, szak®rtŖi programokban. 

Fokozott figyelmet ford²tunk a nem jogi szem®lyis®gŤ kºzºss®geink (Kecskem®t 

T§ncegy¿ttes, Kecskem®ti Szimfonikus Zenekar) Het®nyegyh§zi Kºzºss®gi H§z 

menedzsel®s®re, bev®telszerzŖ tev®kenys®geik nºvel®s®re. 
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b.) Bev®telek-kiad§sok alakul§sa 

2015. ®vi §rbev®teli terv¿nk 18 milli· forinttal kevesebbet tartalmaz a 2014. ®vin®l, az 

AGčRA program megval·s²t§sa miatt. Az alap²t·i t§mogat§st nºvelt¿k meg 15.000.000 Ft-

tal, mely a T§rsas§g megalakul§sa ·ta ï a szervezeti v§ltoz§sokat ide nem ®rtve ï v§ltozatlan.  

Ezzel egy¿tt bev®teli terv¿nk az elŖzŖ ®vhez k®pest 3.000.000 Ft-tal csºkkent.  

A 2015. ®vi ¦zleti terv¿nk megval·s²t§s§ban kock§zatot jelent: 

- a fel¼j²t§si munk§k miatt a becs¿lt bev®telkies®stŖl val· jelentŖs negat²v elt®r®s, 

- a be®p²t®sre ker¿lŖ ®p¿letg®p®szeti berendez®sek (szellŖz®s, l®gkondicion§l§s) 

¿zemeltet®si kºlts®geinek megnºveked®se. 

P®nz¿gyi terv¿nk nem tartalmazza a c®ljelleggel ig®nyelt feladatok t§mogat§si ºsszeg®t, 

melyeket k¿lºn meg§llapod§s alapj§n elsz§mol§si kºtelezetts®g mellett kapunk az 

¥nkorm§nyzatt·l (Tavaszi Fesztiv§l, Kod§ly MŤv®szeti Fesztiv§l, N®pzenei Tal§lkoz·). 

 

 

1/B. H²rºs Ag·ra Kultur§lis ®s Ifj¼s§gi Kºzpont Nonprofit Kft. v§llalkoz§si tev®kenys®ge 

 

 a.) Ćrbev®tel 

V§llalkoz§si feladataink fŖ forr§sa a b®rbead§sok (termek, eszkºzºk) bev®tele, 

szakki§ll²t§sok, konferenci§k, b§lok szervez®se bonyol²t§sa, k¿lsŖ f®l §ltal szervezett 

rendezv®nyek bonyol²t§sa. 

Đj forr§sk®nt impressz§l§si feladatokat is v§llalunk. 

Sz®les²tj¿k szolg§ltat§saink rendszer®t, teljes kºrŤ kiszolg§l§st biztos²tva a 

megrendelŖinknek. (terem, technika, catering, sz§ll§s, program) 

 

b.) A kiad§sok tervez®s®n®l figyelembe vett¿k a kºzhaszn¼ tev®kenys®ghez sz¿ks®ges kiad§sok 

kieg®sz²t®s®t is.  

A kºlts®gcsºkkent®s ®rdek®ben egys®ges terem berendez®s, b®rl®si rendszert val·s²tunk meg. 
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